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VILNIAUS SAVIVALDYBĖS GRIGIŠKIŲ GIMNAZIJOS 

KARJEROS SPECIALISTO VEIKLOS PLANAS 2026 METAMS 

 Tikslas:  

• Nuosekliai ir kryptingai plėtoti profesinio orientavimo ir ugdymo karjerai gimnazijoje įvairovę, nuolat ieškoti naujų galimybių informacijos sklaidai, 

ugdyti mokinių gebėjimą konkuruoti ir sėkmingai įsitvirtinti studijų pasaulyje bei darbo rinkoje.  

Uždaviniai:  

• Padėti mokiniams planuoti individualią karjerą (teikti informaciją apie studijų galimybes, informuoti apie darbo rinkos pasiūlą, paklausą bei darbo 

paiešką).  

• Organizuoti mokinių susitikimus su mūsų gimnaziją baigusiais mokiniais, įvairių profesijų atstovais, profesinių, aukštųjų mokyklų atstovais; 

darbdaviais, verslininkais, užimtumo tarnybos atstovais.  

• Rengti išvykas į darbo ir profesinio ugdymo įstaigas.  

• Teikti individualias ir grupines konsultacijas gimnazijos bendruomenei.  

• Kaupti ir skleisti informaciją profesinio orientavimo klausimais (skelbti aktualią informaciją profesinio orientavimo klausimais gimnazijos, UK 

internetiniuose puslapiuose, organizuoti karjeros dienas gimnazijoje. 

• Bendradarbiauti su kitais karjeros specialistais, profesinėmis mokyklomis ir kitomis ugdymo arba darbo institucijomis; bendradarbiauti su klasių 

vadovais, dalykų mokytojais, teikti jiems atitinkamas konsultacijas.  

• Konsultuoti mokinių tėvus (globėjus, rūpintojus) jų vaikų profesijos pasirinkimo klausimais.  

• Organizuoti mokinių profesinį veiklinimą (darbo vietų stebėjimą, mokinių mini praktikas, sėkmės pamokas, asistento dienas ir pan.), įgytos patirties 

aptarimą ir kitas veiklas. 

 

Mėnesiai 01 02 03 04 05 06 09 10 11 12 Pastabos 



Veikla 

Pagalbos klasių vadovams, dalykų mokytojams, mokykloje 

dirbantiems specialistams telkimas, jų veiklų mokinių PO srityje 

kuravimas. 

+ + + + + + + + + +  

Informacinių šaltinių (mokinių ugdymui karjerai, profesinio 

orientavimo klausimais, apie darbo rinkos situaciją rajone, 

respublikoje ir kt.) kaupimas. 

+ + + + + + + + + +  

Sistemingas informacijos profesinio orientavimo klausimais 

atnaujinimas gimnazijos internetiniame puslapyje. 

+ + + + + + + + + +  

Duomenų apie institucijas, teikiančias profesinio orientavimo, 

mokinių ugdymo karjerai paslaugas kaupimas, socialinių partnerių 

tinklo plėtra. 

+ + + + + + + + + +  

Ryšių su užimtumo tarnyba, regioniniu karjeros centru ir kitomis 

institucijomis, teikiančiomis profesinio orientavimo paslaugas, 

palaikymas. 

+ + + + + + + + + +  

Aukštųjų mokyklų, profesinių mokyklų lankymas atvirų durų 

dienomis. 

+ + + + + + + + + +  

Bendradarbiavimas su profesinėmis, aukštesniosiomis, 

aukštosiomis mokyklomis. 

+ + + + + + + + + +  

Individualus darbas su gimnazijos mokiniais, jų tėvais, mokytojų 

konsultavimas. 

+ + + + + + + + + +  

Profesinio veiklinimo 5 -IV klasių mokiniams organizavimas. + + + + + + + + + +  

II, III, IV klasių mokinių dalyvavimas studijų ir karjeros parodoje. +           

Profesinio orientavimo veiklų gimnazijoje stebėsena (II,III, IV 

klasių mokinių, tėvų, klasių vadovų apklausa), duomenų rinkimas, 

teikimas MUKIS sistemoje. 

    + +      

II, III, IV kl. mokinių (merginų) dalyvavimas iniciatyvoje 

#EmpoweringGirls (LJA) 

+           

III, IV klasių mokinių dalyvavimas LJA programoje „Šešėliavimas 

2026“ 

       + +   

Karjeros diena 2026     +       

 



Parengė 

Karjeros specialistė Viktorija Kuzmitovičiūtė 


